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“Terva das Nascentes”
LElI MUNICIPAL N°. 1967, DE 27 DE DEZEM BRO DE 2006.

Dispde sobre o Fundo de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Joia-RS e d4 outras providéncias.

VILMAR AQUILINO HERNANDEZ, Prefeito Municipal de Joia, Estado do Rio
Grande do Sul, FACO SABER, em cumprimento ao disposto no Artigo 41, Inciso IV da Lei Orgéanica
Municipal, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte:

L EI

Capitulo |
Das Disposi¢des Preliminares
Secéo |

Art. 1°. O Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Joia-RS, vinculado a Secretaria
de Administracdo, é responsavel pela previdéncia social dos servidores, titulares de cargo efetivo, da
administracdo direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 2°. O Fundo sera gerido com a adocdo de registros contabeis, orcamentérios e
patrimoniais em separado, devendo a administracdo publica disponibilizar recursos e servidores para
atender estes procedimentos, sem qualquer 6nus para o Fundo.

§ 1°. As contribuigdes do servidor ativo e do Municipio ter&o registro contabil individualizado
contendo:

| - nome;

Il - matricula;

[l - remuneracéo;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicéo do servidor ou do militar;

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do respectivo ente estatal referente ao
servidor.

§ 2°. O segurado sera cientificado das informagdes constantes de seu registro individualizado
mediante extrato anual de prestacéo de contas.

83°. As avaliagOes atuariais e as auditorias atuariais e contabeis, até o limite da taxa de
administracdo, ser8o custeadas com recursos proprios do Fundo, devendo a referida despesa ser
considerada nas avaliacOes atuariais para a sua cobertura financeira apropriada, através de aliguotas
incidentes no plano de cugteio.

Secéo Il
Dos Objetivos do Fundo

Art. 3°. O objetivo do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Joia sera a
administracdo da Previdéncia Social dos servidores publicos titulares de cargo efetivo do Municipio de
Joia, compreendendo:

| - quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuicado;

d) auxilio-doenca;
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e) saario-familia;

f) saldrio-maternidade;
[l - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;

b) auxilio-reclusdo.

Secdo 111
Dos Recursos do Fundo

Art. 4°. Os recursos destinados ao Fundo serdo previstos de acordo com a finalidade do Fundo,
observando-se o critério atuarial definido pelo respectivo célculo:

| - congtituem os recursos do Fundo, com a finalidade de garantir a manutencéo dos beneficios
concedidos:

a) o produto da arrecadacao das contribuicdes dos servidores efetivos ativos do Poder Executivo,
do Legislativo e dos 6rgdos da administracéo indireta, de carater compulsorio, sobre a remuneracéo
percebida ou creditada ao servidor, narazéo de 11 % (onze por cento);

b) o produto da arrecadacdo do Poder Executivo, do Legislativo e da Administracéo indireta sobre
aremuneracdo mensal paga ou creditada aos servidores ativos titulares de cargo efetivo, narazéo 17.81%
(dezessete ponto oitenta e um por cento);

C) o produto dos encargos devidos pelos contribuintes, em decorréncia da inobservancia de suas
obrigacoes;

d) os rendimentos e juros decorrentes da aplicacdo do saldo de recursos financeiros,

€) outros recursos que Ihe sejam destinados.

§ 1° - A contribuicdo de que trata a alinea “a’ deste artigo ndo incidira sobre o salario-familiae as
parcelas indenizatorias percebidas pelo servidor;

§ 2° - O segurado podera optar pela ndo inclusdo na base de contribuicdo de parcelas
remuneratorias percebidas em decorréncia do local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de
funcéo de confianca, para efeito de calculo de beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da
Constituicao Federal e art. 2° da Emenda Constitucional 41 de dezembro de 2003, respeitada em qualquer
hipétese a limitacéo estabelecida no paragrafo 2° do art. 40 da Constituicéo.

Art. 5°. Cabe a0 Poder Executivo, ao Poder Legislativo e aos 6rgdos da administracéo indireta,
proceder ao desconto da contribuicdo de seus servidores na folha de pagamento e recolhé-la, juntamente
com a contribuicdo do 6rgdo, até o quinto dia Util do més seguinte aquele a que as contribuices se
referirem.

Paragrafo unico. O néo recolhimento das contribuicdes no prazo legal implicara na atualizacéo das
mesmas de acordo com o indice ou fator incidente sobre os tributos municipais.

Art. 6° A autoridade administrativa ou servidor que, no exercicio de suas fungdes, deixar de
efetuar os recolhimentos devidos ao Fundo, incorrerd em falta funcional, sem prejuizo das sancdes de
natureza administrativa, civil ou criminal cabiveis.

CAPITULOII
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO
Art. 7°. O Fundo serd administrado pelos seguintes 6rgéos.
| — Conselho Deliberativo;
Il — Conselho Fiscal.

Secéo |
Do Conselho Deliberativo
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Art. 8. O Conselho Deliberativo congtitui-se em 6rgdo colegiado, composto por 5 (cinco)
membros, designados dentre os servidores titulares de cargo efetivo, regidos e organizados por regimento
proprio, com indicacdo de acordo com 0s seguintes critérios:

| - 2 (dois) representantes titulares e 2 (dois) suplentes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito
Municipal;

[ — 3 (trés) representante titular e 3 (trés) suplentes, indicados pela entidade classista dos
servidores municipais.

§ 1°. Em caso de ndo haver possibilidade de preenchimento de qualquer das vagas estabelecidas
nosincisos| ell, deste artigo, o Poder Executivo indicara os servidores para completar o nimero minimo
exigido.

§ 2°. Compete ao Prefeito Municipal, apos a indicagdo nos termos desta Lei, efetuar a nomeagéo e
dar posse aos conselheiros e ao Diretor Presidente, dentro de, no maximo, 10 dias do recebimento da
comunicacdo formal;

§ 3°. Os conselheiros exercerdo mandato de 2 (dois) anos consecutivos, admitida recondugdes por
igual periodo;

§ 4°. No exercicio das atividades de conselheiro, o servidor ficara dispensado das atribuicdes de
Seu cargo, aé a jornada semanal de 4 horas, sendo que o tempo de servico serd contado para todos os
efeitos legais.

§ 5% O exercicio do cargo no Conselho Deliberativo seré a titulo gratuito, assegurado ao servidor
especializacOes, atualizacOes e cursos especificos com relacdo ao Fundo Préprio de Aposentadoria dos
Servidores, com as despesas custeadas pelos recursos do proprio Fundo;

8§ 6°. Os gastos mensais do Fundo podera ser de até no méximo 2% da arrecadacéo anual do
mesmo, sendo limitado a 1 (um) evento por conselheiro ao més,

§ 7°. O Conselho somente deliberara por aprovacdo de 3 (trés) de seus membros.

§ 8°. Os custos dos calculos atuariais sera coberto pelo Fundo, dentro dataxa administrativa.

Secéo Il
Da Competéncia do Conselho Deliberativo

Art. 9°. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - deliberar sobre a prestacéo de contas, or¢camentos e os relatérios de execucdo orcamentaria e
financeira do Fundo;

Il - decidir sobre a forma de funcionamento do Conselho, através de resolucoes;

[11 — aprovar a estrutura organizacional e funcional do Fundo;

IV - fiscalizar o recolhimento das contribuicdes, inclusive verificando a correta base de célculo;

V - andlisar e fiscalizar a aplicacdo do saldo de recursos do Fundo quanto a forma, prazo e
natureza dos investimentos;

V1 - definir indexadores sucedaneos no caso de extincdo ou alteracéo dagueles definidos nesta Lei;

VIl - baixar as instrugdes necessarias de situacOes ndo previstas em regulamento que sejam de
competéncia do Fundo;

VIII - propor a dteracdo de estudos, com vistas a assegurar a viabilidade econémico-financeira do
Fundo;

IX - divulgar, no Quadro de PublicacGes da Prefeitura e no préprio, todas as decisdes proferidas
pelo Conselho;

X - aprovar a celebracdo de contratos realizados com entidades nas areas de seguridade social

X1 - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo.

Seco 111
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Do Conselho Fiscal

Art. 10. O Conselho Fiscal, 6rgéo de fiscalizacdo interna do Fundo, € composto de 3 (trés)
membrostitulares e de 3 (trés) membros suplentes, definidos de acordo com 0s seguintes critérios:

| — 1 (um) titular e 1(um) suplente, representante do Poder Executivo Municipal, indicado pelo
Prefeito;

[l —2 (dois) titular e 2 (dois) suplente, representante da entidade classista dos municipérios,

§ 1. Compete a0 Prefeito nomear e dar posse aos membros do Conselho Fiscal, dentro de, no
maximo 10 (dez) dias, contados da data do recebimento da comunicacédo formal;

§ 2°. Os membros do Conselho exercerdo mandato de 2 (dois) anos, admitida reconducgdes por
igual periodo;

§ 3. A indicacdo dos membros do Conselho recaird, obrigatoriamente, em servidores plblicos
titulares de cargo efetivo, com titulagcdo em curso técnico-contabil €/ou de nivel universitario.

§ 4'. Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, assumird, para completar 0 mandato, o respectivo
substituto, nomeado e empossado segundo os procedimentos definidos neste artigo.

Capitulo 111
Dos Orcamentos e Da Execucéo Orcamentéria
Art. 11. O orcamento e a escrituracéo contabil do Fundo ficara vinculado a Secretaria Finangas, e
obedecera as disposicdes contidas na Lei n°. 4.320, de 17 de marco de 1964, em especial nos artigos 71 a
74, bem como aos principios fundamentais de contabilidade e normas brasileiras de contabilidade.
Art. 12. As movimentagbes das contas bancarias em nome do Fundo serdo autorizadas em
conjunto pelo Prefeito Municipal, Tesoureiro do Municipio e o Presidente do Conselho.

Capitulo IV
Das contribuicbes
Secéo |
Dos Contribuintes

Art. 13. S8 contribuintes do Fundo, os servidores municipais ativos, titulares de cargos de
provimento efetivo, e o 6rgéo de origem de lotacdo dos mesmos, compreendidos os 6rgéos da
administracdo direta e indireta do Municipio e o Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Sdo considerados beneficiarios do Fundo o servidor e seus dependentes.

Secéo |1
Dos Sdérios de Contribuicéo

Art. 14. Os contribuintes de que trata o artigo 13 contribuiréo para o Fundo naforma que segue:

| - o servidor, compulsoriamente, com 11% (onze por cento), calculados sobre a remuneracéo
mensal que Ihe for paga ou creditada;

Il - 0 6rgéo de origem, compulsoriamente, com 17.81% (dezessete ponto oitenta e um por cento),
calculados sobre a remuneracéo mensal paga ou creditada aos servidores.

Paragrafo unico. As contribuicdes de que tratam osincisos | e Il deste artigo néo incidirdo sobre
salario familia, verbas indenizatorias, adicional de férias, licenca-prémio, pagamento de férias em dobro,
proventos de aposentadorias, salérios de beneficio de pensdo por morte e auxilio reclusdo.

[11 — O servidor inativo contribuira compulsoriamente, com 11% (onze por cento) sobre as
parcelas dos proventos que supere o limite maximo estabelecido para os beneficiarios do RGPS,

Capitulo V
Dos Dependentes
Secéo |
Qualidade de Dependente
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Art. 15. Consideram-se beneficiarios do servidor na condicéo de dependentes:

| — o cbnjuge, o companheiro, bem como os filhos de qualquer condicdo, ndo emancipados,
menores de vinte e um anos ou invalidos;

Il —os pais;

[11 — osirmaos de qualquer condicdo, ndo emancipados, menores de vinte e um anos ou invalidos.

§ 1° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do direito as
prestacdes os das classes seguintes.

§ 2°. Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condicoes.

§ 3° Entende-se como classe o conjunto de dependentes que figuram em cada um dos incisos
deste artigo.

§ 4°. Equiparam-se aos filhos, nas condic¢bes do inciso |, mediante declaracéo escrita do servidor,
desde gque comprovada a dependéncia econbémica e que ndo sejam beneficiarios de outro regime
previdenciério, o enteado e 0 menor gque estejam sob sua tutela e ndo possuam bens suficientes para o
proprio sustento e educagéo.

§ 5°. Considera-se companheiro a pessoa, de ambos 0s sexos, que mantenha unido estavel com o
servidor.

8 6° Considera-se unido estavel aguela verificada entre o homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenham prole em
comum, enquanto ndo se separarem.

§ 7°. A dependéncia econbmica das pessoas de que trata 0 inciso | é presumida e a das demais
deve ser comprovada.

Secéo |l
Da Inscricéo de Dependentes
Art. 16. A inscricdo de dependentes do servidor junto ao Fundo dar-se-a com observancia das
seguintes regras.
| - ado invalido sera precedida de exame médico, a cargo do Fundo;
Il - éfacultativa a inscricdo dos dependentes descritos no inciso | do artigo 15; e osdosincisos|l e
[11, guando comprovada a condicéo de dependente;
[11 - os equiparados a condicdo de filho seréo obrigatoriamente inscritos pelo servidor;
IV - para comprovacdo do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso podem ser
apresentados 0s seguintes documentos, observado o disposto nosincisosV e VI:
a) certiddo de nascimento de filho havido em comum;
b) certiddo de casamento religioso;
c) declaracéo do imposto de renda em que figure o candidato a inscricdo como dependente
do servidor;
d) disposicdes testamentarias,
€) provade mesmo domicilio;
f) procuracdo ou fianga reciprocamente outorgada;
g) prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh&o nos atos
davidacivil;
h) conta bancéria conjunta;
i) registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o candidato a inscricdo como
dependente do servidor;
j) apdlice de seguro da qual conste o servidor como instituidor do seguro e o candidato a
inscricdo como beneficiério;
k) ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o servidor como
responsavel pelo candidato ainscricdo;
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I) escritura de compra e venda de imével pelo servidor em nome do dependente;
m) declaracdo de ndo-emancipacdo do dependente menor de vinte e um anos,
n) quaisquer outros, que possam levar a conviccao da veracidade do fato a comprovar.

V - para comprovacao do vinculo de companheiro, os documentos enumerados nas alineas ¢ e d
do inciso anterior constituem, por si SO, prova bastante e suficiente, devendo os demais ser considerados
em conjunto de no minimo trés, corroborados quando necessario, atravées de Justificacdo Administrativa a
cargo do Fundo;

VI - no caso de pais, irmaos, enteados e tutelados, a prova de dependéncia econdmica sera feita
por declaracdo do servidor, firmada perante o Fundo, acompanhada de um dos documentos referidos nas
alineasc ej do inciso 1V, que constituem, por si o, prova bastante e suficiente, devendo os demais serem
considerados em conjunto de no minimo trés, corroborados quando necessario, por Justificacéo
Administrativa;

V11 - 0 servidor casado ndo poderarealizar ainscricdo de companheira;

VIII - o servidor ou o requerente da pensdo e auxilio reclusdo, no ao da inscricdo ou do
requerimento, devera firmar termo de compromisso de que o dependente menor de vinte e um anos ndo é
emancipado;

Secdo 111
Da Perda da Qualidade de Dependente
Art. 17. A perda da qualidade de dependente ocorre:
| - para 0 cOnjuge, pela separacdo judicial ou divércio, enquanto ndo |he for assegurada a
prestacdo de alimentos; pela anulagcdo do casamento, pelo Obito ou por sentenca judicial transitada em
julgada;
Il - para 0 companheiro, pela cessacdo da unido estavel com o servidor, enquanto ndo Ihe for
garantida a prestacéo de alimentos;
[11 - para os filhos e irmédos, de qualquer condicéo, ao completarem vinte e um anos de idade ou
pela emancipacdo, salvo se invalidos;
IV - para os dependentes em geral:
a) pelacessacdo dainvalidez;
b) pelo matrimdnio; ou
c) pelo falecimento.

Capitulo VI
Das Prestacdes em Geral
Secéo |
Das Espécies de Prestacoes
Art. 18. O regime proprio de previdéncia social do Municipio, sob gestdo do Fundo de
Previdéncia de Aposentadoria e Pensdes, compreende as seguintes prestacoes:

| - quanto ao servidor:

a) saléario maternidade;

b) salario familia;

c) auxilio doenca;

d) aposentadoria por invalidez;

€) aposentadoria por tempo de contribuicdo;

f) aposentadoria por idade;
[l - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;
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Secéo Il
Do Saé&rio Maternidade
Subsecéo |
Das Disposicdes Gerais
Art. 19. O salario maternidade € devido a servidora durante 120 (cento e vinte) dias com inicio na
data do parto, ou no maximo 28 (vinte e oito) dias antes, a seu critério.
Art. 20. Nos meses de inicio e término do salario maternidade o pagamento sera proporcional aos
dias dalicenca.

Subsecéo |1
Do Salé&rio de Beneficio

Art. 21. A servidora, quando em gozo de salario maternidade, percebera, mensalmente, um sal&rio
de beneficio composto por parte fixa e variavel, como segue:

| - parte fixa: constituida do vencimento bésico ou padrdo, das vantagens incorporadas e daguelas
gue, por leis municipais em vigor, incorporam-se ao salario de beneficio.

Il - parte variavel: correspondente a 1/24 (um vinte e quatro avos) de todos os componentes da
remuneracdo ndo especificados no inciso |, apurados nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores ap més de
inicio do beneficio, corrigidos de acordo com os indices publicados mensalmente pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS, contados a partir da concessdo da licenca ou da data da
posse, se posterior.

Secdo 111
Do Salé&rio Familia

Art. 22. O salério familia é devido, mensalmente, ao servidor, ativo ou inativo, que tenha sal&rio
de contribuicdo ou provento inferior ou igual ao valor limite fixado pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social - MPAS, na proporcado do respectivo nimero de filhos e dos que Ihes s&o equiparados,
nos termos do 8§ 3° do artigo 4°, desde que menores de 14 (quatorze) anos ou invalidos.

§ 1°. O sal&rio familia serd pago, mensalmente, a contar do més da apresentacéo, ao 0rgéo de
pessoal competente, da certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo equivalente, se equiparado,
no valor fixado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS.

§ 2°. O reconhecimento da invalidez do filho ou da pessoa a ele equiparada se fara mediante
exame médico a cargo do Fundo;

§ 3°. O sal&rio familia também cessara pela morte ou término dainvalidez do filho ou equiparado.

§ 4°. O sdé&rio familia correspondente a0 més de inicio ou da cessacdo do beneficio sera pago
integralmente.

Secéo IV
Do Auxilio Doenca
Subsecéo |
Das Disposicdes Gerais
Art. 23. O auxilio doenca sera devido ao servidor que ficar incapacitado para o trabalho por mais
de 15 (quinze) dias consecutivos.
§ 1°. O Fundo, apos exame meédico a seu cargo, pagara auxilio doenca devido ao servidor a partir
do 16° (décimo sexto) dia de seu afastamento do trabalho.
§ 2°. No exame médico realizado pelo Fundo, sera fixada a data da cessac&o da incapacidade ou
do proximo exame revisional.
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§ 3° O servidor que, em gozo de auxilio doenga, exercer qualquer outra atividade remunerada,
tera o beneficio cessado, ficando obrigado a devolver o total dos salérios de beneficio percebidos no
periodo, devendo o Fundo comunicar o fato ao 6rgéo de origem, para abertura de processo disciplinar.

Subsecéo |1
Do Salé&rio de Beneficio

Art. 24. O servidor, quando em gozo de auxilio doenca, percebera, mensalmente, um salério de
beneficio composto de parte fixa e variavel, como segue:

| - parte fixa: constituida do vencimento bésico ou padrdo, das vantagens incorporadas e daguelas
gue, por leis municipais em vigor, incorporam-se ao salario de beneficio.

Il - parte variavel: correspondente a 1/24 (um vinte e quatro avos) de todos os componentes da
remuneracdo ndo especificados no inciso |, apurados nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores ap més de
inicio do beneficio, corrigidos de acordo com os indices publicados mensalmente pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS, contados a partir de janeiro de 2000 ou da data da posse, se
posterior.

Secéo V
Da Aposentadoria por Invalidez
Subsecéo |
Das Disposicoes Gerais
Art. 25. A aposentadoria por invalidez permanente sera concedida ao servidor, mediante exame
médico a cargo do Fundo, a contar do dia subseqguiente ao da cessacdo do auxilio doenca.

Parégrafo Unico. A cessac3o da aposentadoria por invalidez ocorre:

a) pelo retorno a atividade, quando por junta meédica oficial forem declarados

insubsistentes os motivos da aposentadoria;
b) pelo dhito do servidor inativo.

Subsecéo 11
Dos Proventos

Art. 26. O servidor em gozo de aposentadoria por invalidez percebera proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, calculados com base no sal&rio de beneficio percebido no ultimo més do auxilio
doenca.

§1° A proporgdo aludida no caput deste artigo correspondera a 1/35 (um trinta e cinco vos) do
salario de beneficio percebido no Ultimo més do auxilio doenca, por ano de servico, se homem, e 1/30
(um trinta avos) se mulher. Na aposentadoria do professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio em funcdes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, a
proporcdo serd de 1/30 (um trinta avos), se homem, e 1/25 (um vinte e cinco avos), se mulher.

§ 2°. Os proventos proporcionais ndo serdo inferiores a 1/3 (um ter¢o) da remuneracéo do cargo
efetivo, nem ao valor do salé&rio-minimo.

§ 3°. Os proventos serdo integrais, se a invalidez for resultante de acidente em servigo, ou de
gualquer uma das seguintes moléstias profissionais ou doengas graves, contagiosas ou incuraveis.
tuberculose, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, mal de Addson, paralisia que impeca
total e permanentemente 0 exercicio de cargo publico, cardiopatias incuraveis e incompativeis com o
trabalho e sindrome da imuno deficiéncia adquirida (AIDS).

Secdo VI
Da Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo
Subsecéo |
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Das Disposicoes Gerais

Art. 27. Aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicéo sera devida, pelo Fundo, ao servidor
gue tomar posse a partir de 16 de dezembro de 1998, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servigo publico municipal de Fundo e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, observadas as seguintes condicoes:

| - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de contribuicéo, se homem,

[l - cinqUenta e cinco anos de idade e trinta anos de contribuicdo, se mulher.

Paragrafo unico. O servidor que ndo conte com cinco anos no cargo efetivo de que é titular, mas
gue tenha preenchido os demais requisitos estabelecidos neste artigo, podera aposentar-se com a
remuneracéo do cargo anteriormente ocupado, desde que neste tenha completado cinco anos, pelo menos,
de efetivo exercicio.

Art. 28. O professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcbes de
magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio tera direito a aposentadoria a que se
refere o artigo, observados os seus requisitos, bem assim as seguintes condicoes:

| - cinglienta e cinco anos de idade e trinta anos de contribuicéo, se homem;

Il - cinqUenta anos de idade e vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher.

Paragrafo unico. Considera-se para efeito deste artigo como tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério, exclusivamente em atividade docente.

Art. 29. Aposentadoria voluntéria por tempo de contribuicdo, ao servidor que tomou posse até 15
de dezembro de 1998, sera devida, com proventos integrais, desde que cumprido tempo minimo de cinco
anos de efetivo exercicio no cargo em gue se dara a aposentadoria, observada as seguintes condicoes:

| - contar, pelo menos, com cinqlenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher; e

Il - contar com tempo de contribuicdo igual ou superior atrinta e cinco anos, se homem, e trinta se
mulher, e um periodo adicional de contribuicdo equivalente, no minimo, a 20% (vinte por cento) do
tempo que, no dia 16 de dezembro del998 faltaria para atingir os limites de tempo de contribuicéo
mencionados; ou

§ 1°. O servidor de que trata este artigo, desde que atendidos os requisitos de idade e de tempo de
efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria, pode aposentar-se, com proventos
proporcionais, se contar com tempo de contribuicdo igual ou superior atrinta anos, se homem, e vinte e
cinco se mulher, e um periodo adicional de contribuicdo equivalente, no minimo, a 40% (quarenta por
cento) do tempo que, no dia 16 de dezembro del998, faltaria para atingir os limites de tempo
mencionados;

§ 2°. Aplica-se a aposentadoria de que trata este artigo, o disposto no parégrafo Unico do artigo 16.

Art. 30. O professor que opte por aposentar-se na forma disposta no artigo 18, computando
exclusivamente o tempo de efetivo exercicio em funcdes de magistério, inclusive universitério, tera o
tempo exercido até 15 de dezembro de 1998 contado com acréscimo de 17% (dezessete por cento), se
homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher.

Art. 31. O tempo de contribuicdo computével para aposentadoria no Fundo, além do prestado ao
Municipio, sera o averbado pelo servidor junto ao 6rgéo de origem, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 32. N&o serdo admitidas comprovacdes de tempo de servico, junto ao Municipio, para efeito
de aposentadoria, fundadas em prova testemunhal.

Paragrafo Unico. A justificacdo administrativa somente sera reconhecida pelo Fundo se baseada
em provas materiais contemporaneas ao periodo de exercicio da atividade.

Art. 33. A cessacdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo ocorre por 6hito do servidor
inativo.

Subsecio ||
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Dos Proventos

Art. 34. O servidor, quando em gozo de aposentadoria por tempo de contribuicdo, percebera
mensalmente, um salario de beneficio composto por duas partes, uma fixa e outravariavel, como segue:

| - parte fixa — compde-se do vencimento basico ou padréo, das vantagens incorporadas e das
demais que por leis municipais em vigor incorporam-se ao salario de beneficio.

[l - parte varidvel — correspondera a 1/72 (um setenta e dois avos) de todos os componentes do
salario de contribuicdo ndo elencados no inciso |, apurados nos setenta e dois meses anteriores ao més de
inicio do beneficio, corrigidos més a més de acordo com os indices publicados pelo Ministério de
Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS, contados a partir de janeiro de 2000 ou da data da posse, se
posterior.

Art. 35. Os proventos da aposentadoria proporcional seréo equivalentes a 70% (setenta por cento)
do valor maximo que o servidor poderia obter de acordo com o artigo 23, na data que implementar o
tempo de contribuicdo minimo na forma do artigo 18, acrescido de 5% (cinco por cento) por ano de
contribuicdo, aé o limite de 95% (noventa e cinco por cento).

Secdo VII
Da Aposentadoria Por |dade
Subsecéo |
Das Disposicdes Gerais
Art. 36. A aposentadoria voluntéria, por idade, sera devida ao servidor que completar 65 (sessenta
e cinco) anos de idade, no minimo, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, no minimo, se mulher, desde
gue cumprido tempo minimo de dez (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico municipal de Joia-
RS, e cinco anos no cargo efetivo em que se daré a aposentadoria, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicao.
Art.37. O servidor que tenha preenchido os requisitos do artigo 36, aplica-se 0 disposto no
parégrafo Unico do artigo 27.
Art. 38. A aposentadoria por idade seré deferida, compulsoriamente, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, ao servidor que completar 70 anos de idade.
Art. 39. O tempo de contribuicdo computével para aposentadoria no Fundo, além do prestado ao
Municipio, sera o averbado pelo servidor junto ao 6rgéo de origem, nos termos da legislacdo vigente.
Art. 40. A cessacdo da aposentadoria por idade ocorre por 6bito do servidor inativo.

Subsecéo 11
Dos Proventos

Art. 41. O salario de beneficio do servidor em gozo de aposentadoria por idade, sera obtido da
forma que segue:

| - parte fixa compde-se do vencimento basico ou padréo, das vantagens incorporadas e das
demais que por leis municipais em vigor incorporam-se ao salario de beneficio.

[l - parte varidvel: correspondera a 1/72 (um setenta e dois avos) de todos os componentes do
salario de contribuicdo ndo elencados no inciso |, apurados nos setenta e dois meses anteriores ao més de
inicio do beneficio, més a més de acordo com os indices publicados pelo Ministério da Previdéncia Social
- MPAS, contados a partir de janeiro de 1988 ou da data da posse, se posterior.

Paragrafo Unico - o provento correspondera a 1/35 (um trinta e cinco avos) da soma da parte fixa
com avariavel, quando houver, por ano de contribuicdo, se homem, e 1/30 (um trinta avos) se mulher. Na
aposentadoria do professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio em funcdes de
magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, a proporcéo sera de 1/30 (um trinta
avos), se homem, e 1/25 (um vinte e cinco avos), se mulher.
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Secéo VIII
Da Pensio Por Morte
Subsecéo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 42. A pensdo por morte é devida ao conjunto de dependentes do servidor falecido, ativo ou
inativo, a contar da data do 6bito do mesmo.

Paragrafo unico. Quando se tratar de morte presumida, a data de inicio do beneficio serd a da
decisdo judicial.

Art. 43. Os dependentes, para fins de recebimento de pensdo por morte, séo 0s elencados no artigo
15° e devidamente inscritos, quando for o caso, naformado artigo 16°.

Art. 44. A concessdo da pensdo por morte ndo sera postergada pela falta de habilitacdo de outro
possivel dependente.

Paragrafo unico. O requerente primeiramente habilitado perceberd o beneficio a contar da data do
Obito do servidor; os demais, da data do requerimento.

Art. 45. Com excegdo dos equiparados a condicdo de filho, a falta de inscricdo dos dependentes
junto ao Fundo ndo implica na perda do direito a pensdo por morte, bastando comprovar a dependéncia no
ato do requerimento.

Art. 46. Independentemente do estado civil, o0 companheiro, comprovando unido estavel na data
do 6bito do servidor, fardjus a pensdo por morte.

Art. 47. O pensionista invalido esta obrigado a submeter-se, em qualquer época, a exame meédico
pericial, a critério do Fundo, mesmo sendo aposentado por invalidez em qualquer regime de previdéncia.

Art. 48. O pagamento da cotaindividual da pensdo por morte cessa

| - pela morte do pensionista;

[l - para 0 pensionista menor de idade, pela emancipacdo ou ao completar 21 anos, salvo se for
invalido;

[11 - pela cessacdo dainvalidez, verificada em exame médico pericial a cargo do Fundo.

Art. 49. A concessdo de pensdo por morte pressupde a qualidade de dependente na data do 6bito
do servidor.

Paragrafo Unico. O pensionista menor de idade, que se invalidar antes de completar 21 anos, néo
tera extinta a respectiva cota de pensdo, se confirmada a invalidez perante exame médico pericial a cargo
do Fundo.

Subsecéo |1
Do Salé&rio de Beneficio

Art. 50. Os beneficiérios do servidor falecido, quando ativo, receberdo mensalmente a titulo de
pensdo por morte, um salério de beneficio, calculado na forma disposta no artigo 13.

Art. 51. Os beneficiérios do servidor falecido, quando na inatividade, perceberdo mensalmente a
titulo de pensdo por morte, um salario de beneficio equivalente aos proventos que 0 mesmo percebia.

Art. 52. O salério de beneficio da pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateado
entre todos em partes iguais.

Paragrafo unico. Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele cujo direito a penséo
se extinguir, por qualquer fundamento.

Secéo I X
Do Auxilio Reclusdo
Subsecéo |
Das Disposicdes Gerais
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Art. 53. O auxilio reclusdo é devido ao conjunto de dependentes do servidor ativo recolhido a
prisdo, desde que seu ultimo salario de contribuicdo seja inferior ao valor fixado pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS, e gque ndo estgja em gozo de auxilio doenca ou saléario
maternidade.

Art. 54. Aplicam-se a0 auxilio reclusdo as normas referentes a pensdo por morte, com 0S
acréscimos ou as modificagdes seguintes:

| - 0 pedido de auxilio reclusdo devera ser instruido com certiddo de efetivo recolhimento a priséo,
firmada pela autoridade competente;

Il - adatadeinicio do beneficio coincidira com a do efetivo recolhimento a prisao;

[11 - em caso de fuga, 0 beneficio serd suspenso e se houver recaptura do servidor, sera
restabelecido a contar da data em que esta ocorrer, desde que mantido o vinculo estatutério;

IV - no caso de o servidor obter beneficios de regimes diferenciados de reclusdo, que permitam a
prestacdo de servico externo, o auxilio serd suspenso, sendo restabelecido na data em que findar o
referido beneficio;

V - 0 beneficiario devera apresentar semestralmente atestado firmado pela autoridade competente,
de que o servidor continua detido ou recluso;

VI - falecendo o servidor detido ou recluso, o auxilio reclusdo que estiver sendo pago, sera
automaticamente convertido em penséo por morte.

Subsecao |
Do Salério de Beneficio
Art. 55. Os beneficidrios do servidor detento ou recluso receberdo, mensamente, a titulo de
auxilio reclusdo, um salério de beneficio calculado na formado artigo 24.

Capitulo VI
Das Disposi¢oes Diversas

Art. 56. O tempo de servico, considerado pela legislagdo vigente para efeito de aposentadoria,
cumprido até 15 de dezembro de 1998, sera contado como tempo de contribuicdo, sendo vedada qualquer
forma de contagem de tempo ficticio.

Art. 57. Com excecdo do salario familia, os demais beneficios seréo regjustados nas mesmas datas
e pelos mesmos indices dos regjustes concedidos ao funcionalismo publico municipal, nos seus 6rgaos de
origem.

Paragrafo unico. Com excecdo do salario familia, nenhuma das prestagbes podera ter salério de
beneficio inferior ao salério minimo ou superior ao subsidio do prefeito municipal.

Art. 58. As aposentadorias, a pensdo por morte e o auxilio reclusdo devem ser mantidos e pagos
diretamente pelo Fundo.

§ 1°. O auxilio doenca, o salério maternidade e o salario familia seréo pagos pelo 0rgéo de origem
do servidor, o qual seraressarcido pelo Fundo, quando do recolhimento das contribuicdes a este devidas.

§ 2°. O ato de concessdo de todos os beneficios é competéncia exclusiva do Fundo.

Art. 59. O auxilio doenca, a pensdo por morte e o auxilio reclusdo devem ser requeridos pelos
beneficiarios diretamente no Fundo.

Paragrafo Unico. Os demais beneficios terdo seus processos instruidos pelo 6rgéo de origem do
servidor e serdo remetidos por expediente ao Fundo.

Art. 60. Em caso de falecimento de servidor ou dependente que perceba beneficio do Fundo, o
pagamento das parcelas devidas se fard aos pensionistas ou, na falta destes, aps sucessores, na forma da
lei civil.

Paragrafo Unico. Quando o servidor ou dependente falecido deixar bens, o pagamento de residuos
para sucessores SO se dard mediante a apresentacdo de Alvara Judicial.
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Art. 61. Sera devido abono anual, equivalente a gratificacdo natalina, ao servidor e ao dependente
gue durante o ano recebeu aposentadoria, auxilio doenca, pensdo por morte, auxilio reclusdo ou sal&rio
maternidade.

§ 1°. O abono anual seré calculado tomando por base o valor do salério de beneficio de dezembro,
sendo proporcional ao nimero de meses nos quais gozou o beneficio naquele ano.

§ 2°. Para fins de aplicacéo da proporcéo audida no parégrafo anterior, considera-se més a fracéo
mensal igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Art. 62. O beneficio concedido a servidor ou dependente ndo pode ser objeto de penhora, arresto
ou sequestro sendo nula de pleno direito a sua venda ou cesséo, ou a constituicéo de qualquer 6nus sobre
ele, bem como outorga de poderes irrevogaveis, ou em causa propria para seu recebimento, ressalvado o
que segue:

| - contribui¢des devidas pelo servidor ao Fundo;

Il - pagamento de beneficios além do devido, observado o disposto nos § § 2°, 3° e 4%,

[11 - imposto de rendaretido na fonte;

IV - aimentos decorrentes de sentenca judicial: e

V - mensalidades de associagdes e demais entidades de servidores legalmente reconhecidas, desde
gue autorizadas pelo préprio, observado o disposto no parégrafo primeiro.

§ 1°. O desconto a que se refere 0 inciso V ficara na dependéncia da conveniéncia administrativa
do Fundo;

8§ 2°. A restituicdo de importancia recebida indevidamente por beneficidario do Fundo, nos casos
comprovados de dolo, fraude ou ma fé, devera ser feita de uma sd vez, atualizada monetariamente,
independentemente de outras penalidades legais;

§ 3% Sendo o déhito decorrente de erro do Fundo, o beneficidrio, usufruindo de beneficio
regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, devendo cada parcela corresponder
no maximo, a 30% do valor do beneficio em manutencéo;

§ 4°. Se 0 déhito for originario de erro do Fundo e o servidor ndo usufruir de beneficio, o valor
devera ser cobrado pelo 6rgéo de origem e repassado ao Fundo.

Art. 63. As prestagdes serdo pagas diretamente ao beneficidrio, salvo em caso de auséncia,
mol éstia contagiosa ou impossibilidade de locomocéo, hipoteses em que seréo pagas a procurador.

Art. 64. Para o requerimento de pensdo por morte, auxilio reclusdo, revisdes de calculo e outros
de interesse do beneficiario junto a Fundo, 0 ser8o aceitas procuracBes com a firma do outorgante
reconhecida em cartorio.

Art. 65. O beneficio devido ao dependente menor sera pago ao pai, a mée ou ao tutor.

§ 1°. O beneficiario maior, civilmente incapaz, sera representado junto ao Fundo por curador.

§ 2°. Comprovando-se estar em tramitagdo junto ao Poder Judici&rio a nomeagdo de tutor ou
curador, admite-se por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, 0 pagamento, mediante termo de
compromisso firmado junto ao Fundo, ao requerente datutela ou curatela.

Art. 66. O beneficiario menor tendo, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade, podera requerer e
firmar recibo de beneficio, desde que seus tutores natos sejam falecidos, desaparecidos ou incapazes para
os atos davidacivil.

Art. 67. A impressdo digital do beneficiario incapaz de assinar, aposta na presenca de servidor do
Fundo, vale como assinatura para quitacéo de pagamento de beneficio.

Art. 68. Nao é permitido o recebimento conjunto dos seguintes beneficios do Fundo:

| - aposentadoria e auxilio doenca;

[l - mais de uma aposentadoria;

[11 - salario maternidade e auxilio doenca;

IV - mais de uma pensdo, deixada por conjuge ou companheiros diferentes.
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§ 1°. Excetuam-se do disposto nosincisos | e 1l os servidores detentores de cargos acumuléveis na
forma da Constituicdo Federal;

§ 2°. No caso do inciso 1V, é facultado ao dependente optar pela pensdo mais vantajosa.

Art. 69. Os pagamentos de beneficios ndo poder&o ser antecipados.

Art. 70. O servidor, detento ou recluso, que ndo tenha direito ao auxilio reclusdo, perde a condi¢éo
de contribuinte, e conseqiientemente, a de beneficiério do Fundo.

Paragrafo Unico. Na hipétese do caput, os dependentes do servidor perdem igualmente a condicéo
de beneficiarios.

Art. 71. Os beneficiérios de aposentadoria, pensdo por morte e auxilio reclusdo ficam obrigados a
se recadastrarem junto ao Fundo, em periodos ndo superiores a 12 (doze) meses.

Art. 72. Revoga-se aLel Municipal nf. 704/97 e suas alteracoes.

Art. 73. EstaLei entraem vigor no primeiro dia Gtil subseqliente a0 més da sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JOIA
Em 27 de Dezembro de 2006.

VILMAR AQUILINO HERNANDEZ
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
Em 27 de Dezembro de 2006.

JORGE MIGUEL VIEIRA LEAL
Secretario Municipal de Administracéo



